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PREFEITURA DO RECIFE

Prefeitura do Recife continua acoes de
testagem gratuita para covid-19 na cidade

Qualquer pessoa pode fazer o teste que detecta a doenca ativa, basta apresentar um documento de identificagao.
O resultado fica pronto em menos de 30 minutos. Até agora, a Sesau aplicou 4.663 mil testes

té a proxima
sexta-feira (17), a
Prefeitura do

Recife vai oferecer
testagem gratuita para
a covid-19 em nove
pontos da cidade. Todos
os dias, das 8h as 16h,
profissionais da
Secretaria de Saude do
municipio fardo os
testes em diversos
locais dos bairros da
Iputinga, Cohab, Toto,
Campina do Barreto,
Sitio dos Pintos, Brejo
da Guabiraba, Vasco da
Gama, Afogados e Santo
Amaro. Cada local tem
capacidade para
realizar até 200 testes,
totalizando 4.600
checagens ao longo da
semana.

Qualquer pessoa
pode fazer o teste que
detecta a doenca ativa,
basta apresentar um
documento de identifi-
cacao. O resultado fica
pronto em menos de 30
minutos. Até agora, a Sesau aplicou
4.663 mil testes, dos quais 125
foram reagentes, o que representa
apenas 2,7% do total de examina-
dos. Os casos positivos estao sendo
cadastrados no Atende em Casa
para telemonitoramento e identifi-
cacao dos contatos da pessoa infec-
tada.

Caso sejam identificadas pes-
soas com sintomas respiratarios, e
o teste de antigeno der negativo,
os proprios profissionais agendam,
por meio do Atende em Casa, a
realizacao do RT-PCR (teste
padrao ouro para deteccao do
virus ativo).

Durante a acao, os profissionais
da Sesau também fazem aborda-
gens educativas sobre a importan-
cia da vacina anticovid. As pes-
soas que nao tiverem recebido
nenhuma dose ou nao tiverem o
esquema vacinal completo
poderao agendar, através do

L 4 -

é 17 de setem

Conecta Recife,
dose.

A acdo esta inserida no
Programa TestaPE, do Governo de
Pernambuco, e visa a reducao da
transmissao da doenca, a partir da
deteccao de novos casos. Nesta
primeira etapa, os testes estao
sendo aplicados, por equipes
volantes da salde, em locais de
grande circulacao de pessoas -
como mercados publicos, estacoes
de metrd, escolas municipais - e
em pontos de vulnerabilidade
social de 22 localidades, que
foram selecionadas a partir da
analise de critérios como Indice
de Desenvolvimento Humano,
cobertura vacinal e cobertura de
Estratégia de Salde da Familia.

para tomar a

Confira, abaixo, a programacao
de cada dia:

Hoje (dia 15):

- Comunidade Sapo Nu

Endereco: bairro do Toto

- Parque do Caiara

Endereco: Av. Mauricio de Nassau,
68 - Iputinga

- Associacao dos Moradores de
Campina do Barreto

Endereco: Rua Dr. Elias Gomes, 85 -
Campina do Barreto

- Igreja Batista Missionaria de Dois
Irmaos.

Endereco: Rua Sitio Sao Braz, 49

- Clube Nacional na UR - 1
Endereco: Av. Pernambuco, S/N
Cohab.

Quinta-feira (16):

- Feira Nova de Afogados

Endereco: Rua Gen. Cristovao
Colombo de Souza, 50 - Afogados

- Parque do Caiara

Endereco: Av. Mauricio de Nassau,
68 - Iputinga.

- Associacao dos
Campina do Barreto.
Endereco: Rua Dr. Elias Gomes, 85 -

Moradores de

Richardson Martins/Secretaria de Satde do Recife

bro, devem ser realizadas 4.600 checagens em nove localidades

Campina do Barreto.

- Beco dos Casados.

Endereco: Beco dos Casados, S/N -
Santo Amaro.

- Clube Nacional na UR - 1
Endereco: Av. Pernambuco, S/N
Cohab.

- Mercado
Descoberta.
Avenida Vereador Otacilio Azevedo,
2311 - Vasco da Gama.

Publico de Nova

Sexta-feira (17):

- Feira Nova de Afogados

Endereco: Rua Gen. Cristovao
Colombo de Souza, 50 - Afogados

- Parque do Caiara

Endereco: Av. Mauricio de Nassau,
68 - Iputinga

- Beco dos Casados

Endereco: Beco dos Casados, S/N -
Santo Amaro

- Clube Nacional na UR - 1
Endereco: Av. Pernambuco, S/N
Cohab.
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Poder Executivo
Prefeito JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS

DECRETO N° 34.914 DE 15 DE SETEMBRO DE 2021
Autoriza a concessao de beneficio eventual a 64 (sessenta e quatro) familias em situagao de vulnerabilidade temporaria que desocuparam unidades habitacionais dos Blocos A e B do Conjunto
Habitacional Beira Rio - H-03, nos termos e pelas razdes que especifica.

O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribuicdes que |lhe sdo conferidas pelo art. 54, IV, da Lei Organica do Municipio do Recife, com fundamento no art. 3°, I, da Lei Municipal 15.893, de 10 de
junho de 1994, no art. 22 da Lei Federal 8.742, de 7 de dezembro de 1993 e nos Decretos Municipais nos 18.810, de 30 de margo de 2001 e 27.286, de 16 de agosto de 2013,

CONSIDERANDO a situagao de vulnerabilidade temporaria de familias instadas a desocupar, com urgéncia, os blocos A e B do Conjunto Residencial Beira Rio, sito na Rua das Mogas, n° 450, bair-
ro do Arruda, nesta Capital, em razdo da precariedade dos habitacionais e do risco muito alto de desabamento;

CONSIDERANDO que até a presente data ndo se deu a conclusdo das obras de engenharia necessarias a recuperag@o dos iméveis e consequente retorno dos ocupantes a sua moradia;

CONSIDERANDO o contido na Nota Técnica e Cl n° 57/2021 da Geréncia de Desenvolvimento Social da Secretaria de Saneamento e no Oficio N° 785/2021-GAB/SESAN, a revelar caso critico a
requerer a pronta intervencé@o do Poder Publico, baseado em laudos técnicos das instancias competentes do Poder Publico Municipal;

CONSIDERANDO que ainda existe risco de colapso estrutural (ELU) dos iméveis em referéncia;
CONSIDERANDO o estado de calamidade publica em vigor no Municipio em razdo da Pandemia SARS-Cov-2 (COVID- 19), nos termos do Decreto Municipal 34.695, de 30 de junho de 2021;
CONSIDERANDO que compete ao Poder Publico a responsabilidade de prestar assisténcia aos municipes em situagao de vulnerabilidade temporaria e emergencial,

DECRETA:

Art. 1° Fica autorizada a concesséo do beneficio eventual (Auxilio-Moradia), qe que cuida o art. 3°, | da Lei Municipal 15.893, de 10 de junho de 1994, pelo prazo de seis meses contados a partir do
dia 1° de abril de 2021, as 64 (sessenta e quatro) familias listadas no Anexo Unico deste decreto, diante da necessidade de observancia do prazo necessario a reparagédo do habitacional, com vistas
a garantir a segurancga social necessaria aos ex-ocupantes vulneraveis, devidamente cadastradas pela Secretaria de Saneamento, nos termos do Oficio n® 785/2021-GAB/SESAN.

Paragrafo Unico. O beneficio de que trata o caput destina-se a ajudar as familias beneficiarias no custeio de aluguel ou estadia em razao da desocupacao.

Art. 2° Fica o beneficio de que se refere o artigo anterior estabelecido em R$ 200,00 duzentos reais) por més e sera pago ao (a) representante da unidade familiar listado/a no Anexo Unico deste
Decreto,cabendo a fiscalizagdo do pagamento aos érgédos ou entes autarquicos municipais competentes.

Art. 3° O beneficio eventual Auxilio-Moradia sera suspenso, tera sua titularidade alterada ou sera extinto nas hipéteses previstas neste Decreto e na legislagdo em vigor.
Art. 4° Fica proibida a construgao, pela familia beneficiaria, de nova moradia na area onde houve o sinistro, evitando-se novas situagdes de risco pessoal ou coletivo.
Art. 5° Sdo condigdes para alteragao de titularidade do beneficio Auxilio-Moradia:

| - cadastramento do dependente indicado no cadastro de composigdo familiar, na hipétese de falecimento do titular;

Il - cadastramento do responsavel legal ou judicial de menores ou interditos integrantes do cadastro de composi¢éo familiar, em caso de falecimento do titular do beneficio;

Il - em casos especiais de dissolugdo da entidade familiar e na hipétese de um de seus integrantes atenderem aos requisitos necessarios a continuidade do pagamento do beneficio do Auxilio-
Moradia sera possivel a alteracédo, desde que seja consensualmente pactuado.

Art. 6° Sera suspenso o pagamento do Auxilio-Moradia nas seguintes hipoteses:

| - ndo-recebimento dos valores, pelo titular do beneficio, no prazo de até 60 (sessenta) dias de sua disponibilizacdo, sem causa justificavel;

Il - auséncia de comparecimento do titular ao recadastramento realizado pelo Municipio nas datas e prazos fixados, sem causa justificada;

Il - cumprimento de pena judicial em estabelecimento prisional, na hipétese de inexisténcia de dependentes indicados na composigdo familiar;
IV - existéncia de pendéncia sanavel relativa ao Cadastro Pessoa Fisica - CPF.

Art. 7° Da-se a extingdo da outorga do Auxilio-Moradia:

| - com o advento do termo final do prazo de sua concess&o, quando indicado no Decreto;

Il - quando ausentes as causas justificadoras de sua concessao;

Il - com o atendimento do titular do beneficio ou da unidade familiar em programa de habitagdo ou urbanizagéo realizado pela Unido, Estado ou Municipio, a partir da efetiva entrega da unidade
habitacional ou retorno autorizado do titular/unidade familiar ao local originario no qual foram realizadas obras de habitagdo, urbanizagdo ou requalificacdo urbana;

IV - se constatada fraude na concessao do beneficio ou nas informagdes prestadas por qualquer pessoa, érgéo ou ente publico;

V - em caso de uso indevido do beneficio, assim entendida a destinagao do Auxilio-Moradia para finalidade diversa daquela prevista neste Decreto;

VI - deixar o beneficiario de residir no Municipio do Recife ou em &reas limitrofes territoriais com outros Municipios da Regido Metropolitana;

VII - se consumada cessao da benfeitoria ou habitagdo considerada de risco que deu origem & outorga do beneficio;

VIII - quando do falecimento do titular, desde que nao possua dependentes indicados no cadastro de composigao familiar.

Art. 8° A Secretaria de Saneamento compete a verificagéo interna do atendimento aos requisitos necessarios a percepgao do referido beneficio de Auxilio-Moradia, cabendo seu pagamento &
Secretaria de Infraestrutura, por seu 6rgdo competente.

Art. 9°. As despesas decorrentes deste Decreto correrdo por conta das dotagdes orgamentarias préprias.
Art. 10. Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacéo, retroagindo seus efeitos a 1° de abril de 2021, conforme disposto no art. 1°.
Recife, 15 de setembro de 2021.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo e Participagdo Social

ERIKA DE ARAUJO MOURA SOARES
Secretaria de Saneamento

MARILIA DANTAS DA SILVA
Secretaria de Infraestrutura

HABITACIONAL BEIRA RIO - H03

ANEXO UNICO

Bloco A

NOME CPF: APT?
CREMILDA GOMES DE SOUZA XXX.842.504-xx 01
LINDINALVA MARIA DA CONCEIGAO XXX.244.854-xx 02
FATIMA MARIA DE SILVEIRA SOARES XXX.372.484-xx 03
TEREZINHA SOARES FELIX XxX.549.804-xx 04
MARIA DA CONCEIGAO VENANCIO SOBRAL XXX.706.544-xx 05
SEVERINA DOS RAMOS SANTANA DA SILVA XXX.735.484-xx 06
NEIDE MARQUES DA SILVA xxx.491.924-xx 07
TEREZA LUZIA FALCAO xxx.050.144-xx 08
MARIA HELENA DOS SANTOS xxx.060.814-xx 101
ADRIANO JOSE DA SILVA LIMA XXX.777.644-xx 102
LEONORA MENDES DA SILVA FAUSTINO XXX.972.224-xx 103
ELISABETE OLIVEIRA DE MORAIS XxX.284.404-xx 104
ZILMA MARIA DA SILVA xxx.087.404-xx 105
ADRIANA VIANA DA SILVA XXX.267.394-xx 106
GERCINA MARIA DA SILVA XxX.359.234-xx 107
EDLA GOMES FERREIRA xxx.069.334-xx 108
ADRIANA DOMINGOS BARBOSA XxX.560.194-xx 201
WILMA MARIA DE ARRUDA XxX.873.704-xx 202
JOSE ROBERTO ALVES PEREIRA xxX.453.364-xx 203
JOSELIA PATRICIA SANTOS DA SILVA XXX.656.274-xx 204
ELIANE GOMES FERREIRA XxX.682.554-xx 205
LUIS CARLOS DA SILVA XxX.241.574-xx 206
PATRICIA MARINA DA SILVA xxx.197.134-xx 207
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MARIA DE LOURDES CARNEIRO DE MOURA XXX.758.744-xx 208 »
TELMA RUCIANO DA SILVA Xxx.136.324-xx 301

JOSE JOAQUIM TOMAZ XXX.169.614-xx 302 N AVI RU s
LADJANE MARQUES DA SILVA Xxx.102.434-xx 303 !

SUELI ANTONIA DA CONCEIGAO Xxx.269.024-xx 304

LUCIANA GOMES DA SILVA Xxx.449.944-xx 305 c OVI D.19
MARIANGELA GOMES DE MELO Xxx.600.904-xx 306 A
CELIO VICENTE DA SILVA Xxx.841.284-xx 307

IRACI BATISTA DA CUNHA XxX.779.864-xx 308

HABITACIONAL BEIRA RIO - H03
Bloco B

MEDIDAS DE PREVENGAO
KASSIA KARINE DE SANTANA OLIVEIRA XxX.642.784-xx 01
ALEXANDRE JOSE DE BARROS Xxx.423.864-xx 02 p ! RA o N ovo

MARIA LUCIA DA SILVA xxX.932.204-xx 03
SONIA MARIA DE LIMA COSTA xxx.891.674-xx 04 .

ADRIANA RODRIGUES DA SILVA XXX.273.774-%x 05 / D_

KATIA CRISTINA DE ALBUQUERQUE ¥xx.316.134-xx 06 co Ro NAVIRU s c

JULIANA DO NASCIMENTO SILVA XXX.858.924-xx 07

MARIA DE JESUS DA SILVA LIMA XXx.487.904-xx 08 E OUTRAS IN FEC 6Es

CIRVAL DE SOUZA CRUZ xxx.603.654-xx 101

ALBANICE CARMEN FRANGA DE CARVALHO xxx.969.514-xx 102 2

SUZANA FERREIRA DE SANTANA xxx.970.124-xx 103 R EspIRATo ms

MARIA CRISTINA DA SILVA XxX.386.884-xx 104

JOANA D'ARC MARCELINO VEIGA xxx.161.854-xx 105

IZAIAS FERREIRA DE OLIVEIRA XxX.762.394-%x 106

ROSA BEZERRA DAS CHAGAS xxx.407.454-xx 107

CLAUDINETE DIAS DA SILVA xxx.099.554-xx 108

ROBERTA DO NASCIMENTO Xxx.628.614-xx 201 ¥ Y Lavar as maos com égua e sabdo
JANECLEIDE DA SILVA FERREIRA ¥xx.449.884-xx 202 3 x

SANDRA APARECIDA BARBOSA XXX.739.444-xx 203 fl’equentemente' pr |n(|palmente
ISRAELANUNCIADO DA SILVA Xxx.447.824-xx 204 : :

MICHELE ALBUQUERQUE SILVA XxX.475.134-xx 205 e - .

JESSICA CAROLINA FERREIRA DA SILVA XxX.522.244-%x 206 ! ; apés tossirou espirrar;

CLAUDIA MARIA DA SILVA xxx.166.164-xx 207 .

LUCIMARE CABRAL DA SILVA xxx.696.034-xx 208

FELICIANA DA CONCEIGAO LIMA SILVA Xxx.446.284-xx 301

JOELMA CARLA SOARES DA SILVA xxx.413.484-xx 302

REGINA CELIS DA SILVA xxx.660.234-%x 303 .

MARIA DE LIMA SILVA Xxx.488.074-xx 304 pE— .

MARIA JOSE DA CONCEIGAQ X00.072.104-xx 305 Y Quando ndo puder lavar as

LENILDO TERTULIANO DE ARRUDA XxX.267.604-xx 306 JLL. ' =

JANAILSON MENDONGCA DE FRANCA XxX.636.854-xx 307 N |5 :

IVONE LIMA CORDEIRO XxX.695.894-xx 308 - R ) maOS, utilize o alcool em ge[

para higienizacdo;

Ao tossir ou espirrar, cobrir o
nariz e a boca com um lenco
descartavel e, apds o uso,
joga-lo no lixo;

-Ja lavou as

Usar o ombro ou antebraco
como barreira ao tossir

ou espirrar,

Evitar tocar em olhos, nariz e boca
com as maos nao lavadas,

Se estiver doente, evitar locais
fechados com muitas pessoas,
além de evitar contato com
pessoas idosas, gestantes e
com doencas cronicas;

VO..CE SABIA ,QUE LAVAR..AS RS\ Nao compartilhar alimentos

MAps COM AGUA E SABAO copos, garrafas, toalhase

F MA'S EFlCAZ QUE (o) R objetos de uso pessoal.
ALCOOL EM GEL? T
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PCR langa, em parcena com o Porto Digi

al, 0 Programa Embarque

Digital com 2 mil vagas para formagao na area de tecnologia

Programa é voltado para estudantes egressos da rede publica com foco na ampliacdo da empregabilidade e fortalecimento do polo tecnoldgico do Recife

om o objetivo de ofertar formacao na
‘ area de tecnologia, melhorar a empre-
abilidade dos jovens, e consequente-
mente, impactar positivamente a economia
do polo de tecnologia e inovacao da cidade
através da ampliacao da oferta de mao de
obra qualificada para o setor, a Prefeitura do
Recife, em parceria com o Porto Digital,
lancou ontem (14) o Programa Embarque
Digital. Coordenado pela Secretaria de
Educacao do Recife, o Programa tem como
foco principal estudantes egressos da rede
pUblica. Ao todo serdo 2 mil vagas abertas
até 2024, num investimento total de RS 30
milhoes. A acao faz parte do Programa Recife
Virado, lancado pelo prefeito Joao Campos
na semana passada, com acoes voltadas para
0 momento de virada da economia, apos o
avanco da vacinacao e melhora dos indi-
cadores da pandemia. O gestor municipal
lancou o Embarque Digital, no Teatro Hermilo
Borba Filho, na manha de ontem (14).

"A gente tem um desafio, que o mundo
inteiro enfrenta, de precisar aumentar o
ndmero de pessoas formadas na area de tec-
nologia. O Recife ja tem um grande polo de tec-
nologia que é o Porto Digital. Qual é o gargalo
para o crescimento dele? E formar mais pessoas.
Entdo a Prefeitura lanca o Embarque Digital,
serao 2 mil vagas disponiveis para um curso de
formacdo superior pago integralmente pela
Prefeitura, com recursos proprios do municipio,
para a gente garantir que 2 mil jovens recifen-
ses vao ter a oportunidade de se formar em nivel
superior e trabalhar de maneira imediata na
tecnologia”, explicou Joao Campos na ocasiao.
"Toda pessoa que fez a sua formacao de ensino
médio na rede pUblica vai poder concorrer as
bolsas. Ja estdo abertas agora, no Conecta
Recife, 200 vagas. A partir do proximo ano serao
600 vagas. Entao quem fez a formacao na esco-
la pUblica pode ter acesso, e é necessario para
acessar a vaga ter feito o ENEM ou sistema seri-
ado de avaliacdo. Lembrando que 50% das vagas
Serao para pessoas negras ou pardas, e temos
como critério de desempate a priorizacao das
vagas para mulheres”, finalizou.

Inicialmente, estdo sendo ofertadas 200
vagas para os estudantes egressos da rede
publica. As inscricoes sao gratuitas e ja podem
ser realizadas pelo aplicativo ou site Conecta
Recife (https://conectarecife.recife.pe.gov.br
) e pelo portal da Educacao do Recife
(http://www.portaldaeducacao.recife. pe.gov.
br/) . Aselecao para o Embarque Digital levara
em consideracao as notas do ENEM ou SSA, con-
siderando as provas dos Gltimos cinco anos. E
necessario também que o candidato tenha cur-

sado todo o ensino médio na rede plblica e os
que tiveram cursado também o ensino funda-
mental terdo prioridade no processo seletivo.
"0 periodo de inscricdo para o Embarque
Digital comeca hoje. De imediato, as pessoas ja
podem se inscrever tanto pelo portal da
Educacao do Recife quanto pelo Conecta Recife.
As inscricoes vao até o dia 26 e as aulas ja
comecam em outubro. A parceria € com o Porto
Digital, que vai ofertar esses cursos, e que tam-
bém fez parcerias com trés instituicdes de ensi-
no superior que sao o SENAI, a Unicap e a
Universidade Tiradentes para este momento, e

entraram na Universidade Federal de
Pernambuco em Ciéncias da Computacao.
Mas vale ressaltar que os alunos podem fazer
Universidade Federal em algum outro curso e
também esse curso pelo Porto Digital. Agente
espera que todos estejam empregados até o
final do seu curso”.

Custeados pela gestao municipal, o Porto
Digital desenvolvera cursos através do
mapeamento de vagas no mercado de tra-
balho e oferta de uma residéncia tecnologica
altamente inovadora. E importante frisar que
o programa beneficia jovens egressos da rede

Rodolfo Loepert

A acdo faz parte do Programa Re:cife Vira, lancado na semana passada, com

acées voltadas para o momento de virada da economia, apos o avanco da
vacinacdo e melhora dos indicadores da pandemia

queremos trazer mais instituicoes. Ha toda uma
estrutura nova montada, o curso inclui a
residéncia pedagogica’, ressaltou o secretario
de Educacao do Recife, Fred Amancio.

O presidente do Porto Digital Pierre
Lucena também apresentou alguns detalhes
sobre o programa: “Embarque Digital é um
programa de formacao do Porto Digital onde
a gente oferta vagas de graduacao de 2 anos
e meio de sistemas para internet e analise de
desenvolvimento de sistemas, inicialmente,
em trés universidades: Universidade Catolica,
Unit e também Faculdade Senac. Com isso,
desde o primeiro semestre, das cinco disci-
plinas que ele faz, uma é uma residéncia den-
tro do Porto Digital, ja resolvendo problemas
reais das empresas, até para empresa ficar de
olho e ja poder contratar o jovem ja no
comeco do curso”. Ainda segundo ele: “é um
programa de empregabilidade, voltado para
os alunos de escola publica que tiraram mais
de 600 pontos no ENEM e, as vezes, nao

pUblica, sendo que 50% destas vagas deverao
ser preenchidas por pessoas negras ou par-
das, tendo como um dos critérios de desem-
pate a prioridade para mulheres.

Durante a concepcao do programa, obser-
vou-se que a falta de forca de trabalho ade-
quadamente qualificada para desempenhar
funcoes tecnologicas € um desafio, ndo apenas
na capital pernambucana, mas no Brasil e no
mundo. Em Pemambuco as empresas de tec-
nologia enfrentam dificuldade para suprir a
demanda por profissionais. De acordo com o
Porto Digital, parque tecnologico localizado na
cidade do Recife com atuacdo nas areas de tec-
nologia da informacao e comunicacao (TIC) e
economia criativa (EC), no final do ano passado
o mercado contabilizava mais de 2500 vagas em
aberto nas 340 empresas que integram o Porto
Digital, mesmo com uma contratacao de mais
de 1700 colaboradores no ano de 2020. Soma-
se a isso a expectativa da oferta de cerca de
3000 novas vagas ao longo deste ano de 2021. A

falta de experiéncia ou de qualificacdo profis-
sional no perfil adequado foi o principal motivo
para o nao preenchimento destas vagas, segun-
do 43% das empresas do parque tecnoldgico.

Com o objetivo de superar este desafio, o
Programa Embarque Digital vai contemplar
quatro grandes eixos: mapeamento qualitativo
e quantitativo das demandas do setor produti-
vo da cidade do Recife nas necessidades de mao
de obra qualificada em tecnologia; desenho de
cursos de tecnologia que atendam as demandas
do mercado, controle de qualidade e atuali-
dade dos cursos durante todo o programa; ofer-
ta de cursos de graduacdo tecnologicos com
curriculo aderente as demandas do mercado; e
implantacao de residéncia tecnologica.

Além de mitigar os efeitos adversos da pan-
demia da Covid-19 na economia do Recife,
especialmente na empregabilidade dos jovens
estudantes recifenses, o Embarque Digital ira
impactar no desenvolvimento econdmico e ger-
acao de empregos na cidade, neste importante
polo de tecnologia, inovacao e economia criati-
va. E muito oportuno destacar que, embora a
pandemia tenha gerado retracdo na maioria
dos setores econdmicos e elevacdo do desem-
prego, acabou elevando também a demanda
geral por tecnologia, ancorada na maior busca,
por exemplo, por solugoes para home office e
ensino hibrido no campo das atividades essen-
ciais do mercado de trabalho e educacao, pas-
sando também pela maior busca de lazer por
meios digitais, retratada no crescimento do
mercado de streaming e jogos digitais, entre
outras tecnologias que emergem como tendén-
Cias para recuperacao de empregos no novo
arranjo produtivo no periodo do pos-pandemia.

A estudante Maria Eduarda de Oliveira,
18 anos, terminou ha pouco o ensino médio
na ETE Porto Digital, onde fez o curso de
Desenvolvimento de Sistemas, e ja esta
interessada em ingressar no programa
Embarque Digital. "Eu acho que a gente sem-
pre tem que pensar numa forma de melhorar
as logisticas da nossa cidade, sempre quere-
mos o melhor para a nossa cidade. E eu acho
que através desse programa a gente con-
segue pegar todas as areas da educacao. A
gente consegue pensar em quem ja fez
robotica como eu e em quem fez o ensino
médio e o técnico, e é possivel dar suporte a
quem esta querendo entrar na area de tec-
nologia. Dessa forma, se leva a diferenca
para a vida das pessoas. Os estudantes
entendem que eles podem fazer mais, e que
a Prefeitura do Recife esta aqui para dar
suporte e segurar na mao e mostrar que eles
podem fazer mais", comentou ela.
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DECRETO N° 34.913 DE 14 DE SETEMBRO DE 2021
Cria o Programa "Embarque Digital".
O PREFEITO DO RECIFE, no uso das atribui¢des que lhe sdo conferidas pelo art. 54, inciso 1V, da Lei Organica do Municipio do Recife e,

CONSIDERANDO constituirem objetivos fundamentais da Republica Federativa do Brasil a erradicacdo da pobreza e a marginalizagdo e redugao das desigualdades sociais e regionais (incisos Ill e
IV, art. 3°, CF/88);

CONSIDERANDO que a educagao, dever da familia e do Municipio, tem por finalidade o pleno desenvolvimento do educando, seu preparo para o exercicio da cidadania e sua qualificagdo para o
trabalho (art. 205, CF/88; art. 131, Lei Organica do Municipio do Recife; art. 2°, Lei Federal n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996); e

CONSIDERANDO as metas e estratégias do Plano Nacional de Educagéo - PNE estabelecidas pela Lei federal n° 13.005, de 25 de julho de 2014, e do Plano Municipal de Educagédo do Recife -
PME estabelecidas pela Lei Municipal n® 18.147, de 22 de junho de 2015;

DECRETA:
CAPITULO |
DISPOSIGOES GERAIS

Art. 1° Fica instituido, no ambito do Poder Executivo, o Programa "Embarque Digital", que tem por objetivo promover maior qualificagcdo e empregabilidade de jovens do Recife nas areas rela-
cionadas a tecnologia da informagao.

Art. 2° As agdes do Programa "Embarque Digital" serdo desenvolvidas com os seguintes escopos:
| - oferta de vagas em cursos de graduagéo tecnolégica na modalidade subsequente;
II - residéncia profissional em todos os semestres para promover a insergao dos estudantes em ambiente organizacional real.

Art. 3° O Programa "Embarque Digital" sera coordenado pela Secretaria de Educacéo do Recife, que podera realizar suas agdes por meio de parcerias ou ajustes com entidades publicas ou pri-
vadas.

CAPITULO Il
DA PARTICIPAGAO NO PROGRAMA

Art. 4° Podera ser beneficiario do Programa "Embarque Digital" o estudante egresso da rede publica que atenda, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

| - ter cursado todo o ensino médio em escola publica;

I - ter concluido o ensino médio ha ndo mais que 5 (cinco) anos, sendo contabilizado nesse prazo o ano de realizagdo do ENEM ou do SSA;

Il - ter participado de uma ou mais edicdes do Exame Nacional do Ensino Médio - ENEM ou do SSA nos ultimos 4 (quatro) anos.

Paragrafo tnico. Sem prejuizo do disposto nos incisos deste artigo, poderdo ser estabelecidos critérios de selegao e outros requisitos mediante portaria do Secretario de Educacao.
Art. 5° O estudante selecionado para o Programa fara jus a participagdo em curso tecndlogo para atuagdo no mercado de tecnologia da informagéo.

Art. 6° Sdo obrigagdes do beneficiario do Programa "Embarque Digital":

| - fornecer bimestralmente informagées relativas a frequéncia no curso;

Il - manter atualizadas junto a Secretaria de Educagéo suas informacdes cadastrais.

Art. 7° Sera excluido do Programa o estudante beneficiario que:

| - ausentar-se injustificadamente em 25% (vinte e cinco por cento) das aulas ministradas no semestre em curso;

Il - desligar-se do curso ou da instituicdo de ensino;

Il - trancar injustificadamente o curso por mais que 1 (um) semestre;

IV - ndo concluir o curso no prazo maximo de 7 (sete) semestres.

Art. 8° O estudante beneficiado devera comprometer-se a trabalhar em estabelecimento sediado no Municipio do Recife por, no minimo, 2 (dois) anos apds o término do Programa.

Paragrafo tnico. Caso o estudante beneficiario ndo atenda ao disposto no caput, sera obrigado a devolver o valor integral investido no custeio do seu curso, podendo ser descontado, proporcional-
mente, apds o primeiro ano de trabalho, o tempo que laborou no Municipio do Recife.

Art. 9° A oferta de vagas no Programa Embarque Digital sera definida anualmente em ato do Secretario de Educagéo.

CAPITULO Il
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 10. O Secretéario da Educagéo podera editar normas complementares necessarias ao cumprimento do disposto neste Decreto.

Art. 11. As despesas decorrentes deste Decreto correrdo a conta da dotagdo orgamentaria n. 1401.12.366.1.206.2.183 - REALIZAGAO DE POLITICAS DE INCENTIVO A FORMAGAO DE JOVENS
PARA A CIDADANIA E O TRABALHO.

Art. 12. O presente Decreto entra em vigor na data de sua publicagéo, produzindo efeitos a partir do dia 14 de setembro de 2021.

Recife, 14 de setembro de 2021.

JOAO HENRIQUE DE ANDRADE LIMA CAMPOS
Prefeito do Recife

PEDRO JOSE DE ALBUQUERQUE PONTES
Procurador-Geral do Municipio

CARLOS EDUARDO MUNIZ PACHECO
Secretario de Governo e Participagdo Social

FREDERICO DA COSTA AMANCIO
Secretario de Educagao

Secretaria de Educacgao

Secretario FREDERICO DA COSTA AMANCIO

EDITAL N.° 007/2021

A PREFEITURA DO RECIFE, por intermédio da Comissao de Selecdo e Julgamento designada pelo Secretario da Educagao na Portaria n® 1167, de 13 de setembro de 2021, torna publico
que se acha aberto, no Portal da Educacéo - http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital , as inscri¢gdes de candidatos interessados em participar do processo seletivo para o
preenchimento de vagas no ambito do PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL, firmado em parceria com o Nucleo de Gestdo do Porto Digital (NGPD), para ingresso de jovens estudantes em cursos
presenciais de graduacéo da area de Tecnologia da Informacédo e Comunicagdo na Cidade do Recife, conforme o que se segue:

Este edital estara disponivel no site da Secretaria de Educagao da Cidade do Recife: http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital .

1. DO PROGRAMA

1.1. O EMBARQUE DIGITAL é um Programa educacional de fomento a formagéao de capital humano especializado na area de Tecnologia da Informagéo e Comunicagédo na Cidade de Recife.

1.2. O PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL tem por objetivo promover maior qualificagéo e empregabilidade de jovens estudantes do Recife, nas areas relacionadas a Tecnologia da Informag&o.

1.3. O propdsito do PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL é formar mais estudantes para atuagéo no setor de tecnologia, contribuindo para a mudanga de vida de estudantes em vulnerabilidade social
e o consequente fortalecimento do setor de tecnologia da Cidade do Recife.
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1.4. O PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL promovera a Formagao Técnica em Nivel Superior para os cursos presenciais de gradu-
acao tecndlogo, com duragéo de dois anos e seis meses, da area de Tecnologia da Informagdo em Instituicdes de Ensino Superior
da Cidade de Recife.

1.5. As matrizes curriculares dos cursos ofertados estédo em alinhamento completo com as necessidades do mercado de trabalho em
Tecnologia, o que potencializa as chances de empregabilidade dos(as) SELECIONADOS(AS).

1.6. A oferta de formacé&o técnica é para os cursos de Andlise e Desenvolvimento de Sistemas e Sistemas para Internet. Para o curso
Andlise e Desenvolvimento de Sistemas, existem 50 vagas disponiveis no turno da manha e 100 vagas no turno da noite. Para o
curso de Sistemas para Internet, existem 50 vagas para o turno da noite.

1.7. Uma das disciplinas ofertadas semestralmente é a Residéncia Profissional Tecnoldgica, a ser realizada semestralmente desde o
primeiro periodo do curso. Trata-se de uma disciplina pratica, onde os(as) estudantes estardo desenvolvendo desafios reais do Setor
de Tecnologia e em contato permanente com as empresas empregadoras.

1.8. Serdo selecionados(as) os(as) CANDIDATOS(AS) que tenham concluido o ensino médio em escola da rede publica, que resi-
dam no estado de Pernambuco e que atendam aos demais requisitos previstos neste Edital.

2. DAS INSCRIGOES

2.1. As inscri¢des para o processo seletivo do PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL, referente ao 2° (segundo) semestre de 2021,
serao realizadas no periodo de 14 a 26 de setembro de 2021 até as 22h, observado o horario oficial de Brasilia/DF, exclusivamente
pela internet, através do site http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital .

2.2. A inscri¢do dos(as) CANDIDATOS(AS) no processo seletivo do PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL implica, automaticamente,
autorizacéo para:

2.2.1. Utilizagéo e divulgagéo das informacdes contidas no formulério de inscricdo, bem como a expressa concordancia quanto a
apresentacéo de quaisquer documentos solicitados pela Prefeitura do Recife;

2.2.2, Divulgagéo, quando requerido por qualquer érgdo fiscalizador, das informagées prestadas na ocasido de sua inscrigao.

2.3. E de inteira responsabilidade dos(as) CANDIDATOS(AS) a observancia dos prazos estabelecidos neste Edital, assim como o
acompanhamento de eventuais alteracdes e verificagdo de seus resultados, por meio dos canais oficiais.

2.4. Somente podera se inscrever no processo seletivo do 2° semestre de 2021 do PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL, os(as)
brasileiros(as) natos(as) que atendam, cumulativamente, aos seguintes requisitos:

2.4.1. Ser residente e domiciliado(a) no estado de Pernambuco;

2.4.2. Ter cursado todo ensino médio em escola da rede publica;

2.4.3. Ter concluido o ensino médio até dezembro de 2016;

2.4.4. Ter realizado o Exame Nacional do Ensino Médio (ENEM) ou Sistema Seriado de Avaliagdo (SSA) em uma das seguintes
edigséses: 2020, 2019, 2018 ou 2017, comprovando pontuagdo minima de 600 (seiscentos) no ENEM ou 50 (cinquenta pontos) pontos
no SSA.

3. DAS ETAPAS DO PROCESSO SELETIVO
3.1. O formulario de inscrigdo a ser preenchido sera disponibilizado no site http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embar-
quedigital.

3.2. Os(as) CANDIDATOS(AS) deverdo preencher completamente o formulario de inscricdo, acompanhado dos documentos indica-
dos no item 3.3. Caso os(as) CANDIDATOS(AS) se inscrevam mais de uma vez, apenas sera considerada a Ultima inscrigéo real-
izada.

3.3. Os(as) CANDIDATOS(AS) deverao digitalizar e enviar, no ato da inscri¢do, os seguintes documentos:

a) Documento comprobatdrio da nota do ENEM ou do Sistema Seriado de Avaliagdo (SSA), edicéo informada pelos(as) CAN-
DIDATOS(AS) que corresponda, a sua escolha, a uma das quatro Ultimas edi¢cdes (2020, 2019, 2018 ou 2017);

b) CPF ou Carteira de Habilitagdo com data de validade vigente;

c) RG ou Carteira de Habilitagao com data de validade vigente;

d) Certificado de Concluséo do Ensino Médio (Ficha 19);

e) Certiddo de Conclusdo do Ensino Fundamental (Ficha 18)

f) Comprovantes de residéncia e domicilio em qualquer municipio do estado de Pernambuco em seu préprio nome, responsavel legal
ou conjuge, atualizado dos Ultimos 6 (seis) meses, contados da data de inscrigdo - (dgua; gas; luz; celular; telefone; contrato de
aluguel com firma reconhecida; declaragdo do proprietario do imével, confirmando a residéncia; IRPF com recibo; contracheque; fatu-
ra do cartdo de crédito; conta salério; FGTS; IPVA ou IPTU);

3.5. Em caso de CANDIDATOS(AS) menores de 18 (dezoito) anos, é necessario que seu representante legal apresente a seguinte
documentacao:

a) CPF ou Carteira de Habilitacdo com data de validade vigente;
b) RG ou Carteira de Habilitagdo com data de validade vigente;

3.6. Somente serdo aceitos documentos com imagens nos seguintes formatos: jpg; jpeg; png; pdf. Os arquivos devem ter menos de 10 MB.
3.7. Toda documentagdo comprobatdria devera ser digitalizada e enviada via internet junto com o formulario de inscri¢do.
3.8. Serao automaticamente desclassificados(as) os(as) CANDIDATOS(AS) que:

a) nédo preencherem corretamente todos os campos do formulario de inscri¢do;
b) ndo anexarem toda documentagéo exigida no ato da inscrigdo ou anexem em desconformidade com as exigéncias deste Edital;
c) ndo atenderem aos critérios constantes do item 2.4 deste edital.

4. DA OFERTA DE FORMAGAO TECNICA

4.1. Para a Edigdo 01 do PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL, referente ao 2° semestre letivo de 2021, sera ofertada formacéo téc-
nica superior, graduagéo tecndlogo, totalmente custeada pela Prefeitura da Cidade do Recife, para 200 (duzentos) CANDIDATOS(AS)
que cumprirem todos os requisitos contidos no presente Edital.

4.2. Os(as) CANDIDATOS(AS) que forem classificados e aprovados no processo seletivo fardo jus ao custeio integral das mensali-
dades em disciplinas regulares, se cumprirem os critérios de permanéncia firmados com a Prefeitura do Recife e as exigéncias con-
stantes no contrato a ser assinado no ato da matricula.

4.4. Em caso de disciplinas de adaptacéo curricular ou dependéncia, o valor da disciplina sera pago integralmente pelo aluno direta-
mente a Instituicdo de Ensino Superior a qual estara vinculado.

5. DAS VAGAS

5.1. As vagas para formagéo técnica superior serdo preenchidas tendo como critério a ordem de classificagédo das maiores notas do
ENEM ou SSA, observada a nota de corte prevista no item 2.4.4.

5.2. Serao destinadas 20% das vagas aos(as) CANDIDATOS(AS) do SSA e 80% das vagas aos(as) CANDIDATOS(AS) do ENEM.
5.3. Na hipdtese de néo preenchimento do percentual de vagas destinadas aos(as) CANDIDATOS(AS) que se aplicarem por nota do
SSA, estas serdo automaticamente transferidas para o percentual do ENEM.

5.4. Os(as) CANDIDATOS(AS) s6 poderéo participar da selegdo com apenas a pontuagédo de um dos processos avaliativos.

5.5. Do total das vagas ofertadas, 50% ser&o destinadas as pessoas que se declararam negras ou pardas (candidatos cotistas), respeita-
dos os critérios de classificagdo previstos neste Edital, sendo 80 vagas para alunos do ENEM e 20 vagas para os alunos do SSA.

5.6. Os(as) CANDIDATOS(AS) que nao se declararam pessoas negras ou pardas concorrerdo as vagas destinadas a ampla concor-
réncia, que correspondem a 50% do total das vagas ofertadas.

5.7. Apds a realizagéo das matriculas e, na hipdtese do ndo preenchimento do total de vagas ofertadas, sera divulgada lista dos prox-
imos convocados para preenchimento das vagas remanescentes.

5.8. Serao destinadas 50 vagas para o turno da manhé e 150 vagas para o turno da noite.

5.9. Os(as) CANDIDATOS(AS), na ocasido do preenchimento do formulario de inscrigéo, deveréo indicar em qual dos turnos (manha
ou noite), tém disponibilidade para participar do Programa.

5.10. As vagas dos turnos serao preenchidas tendo como critério a ordem de classificagdo das maiores notas do ENEM e SSA, bem
como a opgao de turno para estudo que os(as) CANDIDATOS(AS) assinalaram no ato da inscrigdo.

5.11. A andlise da documentacéo sera feita no ato da matricula, portanto, a classificagdo esta sujeita a apresentacéo e confirmacéo
de documentagdo comprobatéria exigida neste Edital. Caso os(as) CANDIDATOS(AS) néo tenham apresentado a documentagéo cor-
reta, poderéo ser desclassificados.

5.12. Apos a realizagdo das matriculas e, na hipdtese do ndo preenchimento do total de vagas ofertadas, sera divulgada lista dos
préximos classificados para preenchimento das vagas remanescentes.

6. DA DIVULGAGAO DO RESULTADO

6.1. O resultado dos(as) CANDIDATOS(AS) selecionados estara disponivel na pagina da Secretaria de Educagéo da Cidade do
Recife na internet, no endereco http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital , a partir do dia 27 de setembro de
2021.

7. DOS CRITERIOS DE DESEMPATE

7.1. O processo seletivo sera constituido pelo critério classificatorio, ou seja, as vagas destinadas para os cursos e respectivos turnos
serao preenchidas pelos(as) CANDIDATOS(AS) mais bem classificados.

7.2. No caso de notas idénticas, o desempate entre os(as) CANDIDATOS(AS) sera efetuado em observancia a seguinte ordem de
critérios:

| - Ser mulher;
II - Ter concluido o ensino fundamental em escola publica;
Il - Os(as) CANDIDATOS(AS) com maior idade.

8. DO RECURSO

8.1. Os(as) CANDIDATOS(AS) que se julgarem prejudicados no processo de selegdo, poderéo solicitar revisdo do seu resultado, por
meio de requerimento devidamente fundamentado, no prazo de 01 (um) dia dtil, a contar da publicagéo do resultado provisério da
selecdo.

8.2. O recurso devera ser interposto via internet, encaminhando & Coordenacéo de Selecéo, através do formulério disponivel no
endereco eletrénico http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital .

8.3. Os(as) CANDIDATOS(AS) ou seus responsaveis legais, no caso de candidato menor, deveréo ser claros, consistentes e obje-
tivos em seu pleito. Qualquer recurso redigido de forma inconsistente ou intempestiva sera preliminarmente indeferido.

8.4. Serdo rejeitados, também preliminarmente, os recursos que nao estiverem fundamentados; aqueles que nao contiverem dados
necessarios a identificagdo dos(as) CANDIDATOS(AS) (como seu nome e nimero de CPF); e aqueles enviados pelos Correios ou
por qualquer outro meio que nao seja o previsto neste Edital.

8.5. A Coordenacgao da Selegédo é soberana em suas decisdes e o grau eventualmente atribuido aos(as) CANDIDATOS(AS) é o grau
definitivo, ndo sendo aceito qualquer outro tipo de recurso posterior.

9. DO PROCESSO DE MATRICULA

9.1. Os(as) CANDIDATOS(AS) selecionados deverdo acompanhar a divulgacéo do periodo de convocagédo para matriculas e com-
parecer (dentro do prazo estabelecido) ao local indicado no site http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/lembarquedigital para
realizagé@o de sua matricula e apresentagdo da documentagéo constante no item 10.

9.2. E de exclusiva responsabilidade dos(as) CANDIDATOS(AS) a observancia do local, data e horario de matricula.

10. DA DOCUMENTAGAO A SER APRESENTADA NO ATO DA MATRICULA
10.1. Além dos documentos anexados no momento da inscri¢do, os(as) CANDIDATOS(AS) selecionados deverdo apresentar no ato
da matricula os seguintes documentos:

a) documento comprobatério da nota do ENEM ou SSA da edigdo informada pelos(as) CANDIDATOS(AS) para concorrer a vaga;
b) CPF ou Carteira de Habilitagdo com data de validade vigente;

d) RG ou Carteira de Habilitagdo com data de validade vigente;

e) Certificado de Concluséo do Ensino Médio (Ficha 19);

f) Historico Escolar;

g) Comprovante de Reservista do Exército (para homens maiores de 18 anos);

h) Certiddo de Nascimento, Casamento ou Divorcio;

i) Titulo de Eleitor (quando maior de idade);

j) Comprovante de que estd em dia com a Justica Eleitoral;

k) Comprovante de residéncia atualizado;

1) 2 Fotos 3x4;

m) Em caso de CANDIDATOS(AS) menores de 18 anos, além da documentagéo acima referida, sera necessario que seu represen-
tante legal apresente RG e CPF.

11. DOS CRITERIOS DE PERMANENCIA NO PROGRAMA

11.1. Sera interrompido o vinculo com Programa na hipotese de:

a) ausentar-se injustificadamente em 25% (vinte e cinco por cento) das aulas ministradas no semestre em curso;
b) desligar-se do curso ou da instituigdo de ensino;

c) trancar, injustificadamente, o curso por mais que 1 (um) semestre;

d) nao concluir o curso no prazo maximo de 7 (sete) semestres.

11.2. O(a) estudante beneficiado devera comprometer-se a trabalhar em estabelecimento sediado no Municipio do Recife por, no min-
imo, 2 (dois) anos ap6s o término do seu curso no PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL. Caso contrario, sera obrigado(a) a devolver
o valor investido, pela Prefeitura do Recife, no custeio de seu curso, podendo ser descontado, proporcionalmente, apés o primeiro
ano de trabalho, o tempo que laborou no Municipio do Recife.

11.3. A qualquer tempo, o(a) beneficiario(a) da formacgéo podera ser convocado a prestar esclarecimento a Coordenagéo de Selegéo,
sobre os dados que informou no formulario de inscricdo ao PROGRAMA EMBARQUE DIGITAL.

12. DO CRONOGRAMA

PERIODO

De 14 de setembro
até as 22h do dia 26
de setembro

EVENTO
Inscri¢do via web

LOCAL
Site: http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital

Divulgacédo do

Resultado Provisério Dia 27 de setembro de 2021 Site: http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital

Prazo de Recurso Dia 28 setembro de 2021 Site: http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital
Divulgacédo do
Resultado Final Dia 30 de setembro 2021 Site: http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital
Periodo para
assinatura do Termo
de Compromisso e
Matricula

Dias 30 de setembro a Presencial

02 outubro de 2021

Divulgagédo dos(as)
CANDIDATOS(AS)
convocados para vagas
remanescentes Dia 03 de outubro 2021 Site: http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital
Periodo de Matricula
dos(as) CANDIDATOS(AS)
convocados para as

vagas remanescentes

Dias 04 e 05 de

outubro de 2021 Presencial

13. DAS DISPOSIGCOES GERAIS

13.1. E de exclusiva responsabilidade dos(as) CANDIDATOS(AS) a observancia dos:

a) prazos estabelecidos no presente Edital, bem como o acompanhamento de eventuais alteragdes por meio da pagina da Secretaria
de Educacéo da Cidade do Recife na internet, no endereco eletronico http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital.
b) requisitos e os documentos exigidos para a comprovagado das informacdes prestadas na inscrigdo, constantes neste Edital.

13.2. Eventuais comunicados da Prefeitura da Cidade do Recife sobre o processo seletivo do Embarque Digital tém carater mera-
mente complementar, ndo afastando a responsabilidade dos(as) CANDIDATOS(AS) em se manter informados acerca dos prazos e
procedimentos referidos neste Edital.

13.3. A Prefeitura do Recife ndo se responsabilizara por inscrigéo via internet ndo recebida por quaisquer motivos de ordem técnica
de computadores, falhas de comunicagao, congestionamentos das linhas de comunicagéo, por procedimento indevido, bem como por
outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados, sendo de responsabilidade dos(as) CANDIDATOS(AS) acompanhar a situ-
acao de sua inscrigdo.

13.4. Duvidas ou informagdes podem ser consultadas no site http://www.portaldaeducacao.recife.pe.gov.br/embarquedigital.

13.5. E de inteira responsabilidade do candidato acompanhar as publicagdes, comunicados, mensagens eletrénicas (e-mails) e
demais documentos divulgados e/ou enviados referentes ao presente Edital.

13.6. A inscricéo do/a candidato/a implicara no conhecimento e na aceitagéo irrestrita das instrucdes e das condi¢des do Edital, tais
como se acham estabelecidas nele, bem como em eventuais aditamentos, comunicagdes, instrugdes e convocagdes relativos ao cer-
tame, que passardo a fazer parte do instrumento convocatério como se nele estivesse transcritos e acerca dos quais ndo podera o
candidato alegar desconhecimento.

13.7. Nao sao admitidas, apos o término das inscri¢des, a complementagéo, a inclusdo, ou a substituigdo dos documentos entregues.

13.8. Ao se inscrever, o interessado concorda com o acesso por terceiros, por qualquer meio, dos seus dados de identificacdo, doc-
umentos apresentados, resultados do presente processo seletivo.

13.9. As informagdes prestadas no preenchimento do formulério de inscrigdo séo de inteira responsabilidade do candidato, podendo
ser indeferida ou anulada a inscrigdo por seu preenchimento incompleto ou de forma indevida.

13.10. Sera nula a inscrigao do interessado que, por qualquer meio, faga uso de informagéo ou documento falso ou oculte informagéo
ou fato a ela relevante, sem prejuizo das sangdes judicias cabiveis.

13.11. No caso de anulagédo da inscricdo serdo anulados todos os atos dela decorrentes, a qualquer tempo, mesmo que o candidato
tenha sido classificado e que o fato seja constatado posteriormente.

13.12. As ocorréncias ndo previstas neste edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdo resolvidos, em carater irrecorrivel,
pela Coordenagéo de Selecéo.

LIGIA STOCCHE BARBOSA
PRESIDENTE DA COMISSAO

EDNALDO ALVES DE MOURA JUNIOR

MARCELA VALENGA FIGUEROA DE LIMA
MEMBROS DA COMISSAO

TERMO DE HOMOLOGACAO |
EDITAL DE CHAMAMENTO PUBLICO N° 007/2021

OBJETO: Chamamento Publico tem por finalidade a selecdo de projeto de Organizagdes da Sociedade Civil - OSC, sem fins lucra-
tivos, para a celebragdo de termo de colaboragdo para o desenvolvimento das agdes propostas no ambito do Programa Embarque

Digital, que tem por objetivo promover a maior qualificagédo e empregabilidade de jovens do Recife nas &reas relacionadas a tec-
nologia da informagao.

OSC CREDENCIADA:

NUCLEO DE GESTAO DO PORTO DIGITAL
CNPJ: 04.203.075/0001-20

HOMOLOGO, nos termos do § 4° do artigo 27, da Lei Federal n° 13.019/14, o CHAMAMENTO PUBLICO N° 001/2021-SEDUC, em
conformidade com o Edital devidamente aprovado pela Procuradoria Geral do Municipio.

Recife, 14 de setembro de 2021

FREDERICO DA COSTA AMANCIO

Secretario de Educagéo



